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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 
"Детский сад № 368 г. Челябинска", именуемое в дальнейшем «МБДОУ- в лиде 
заведующего Н.Л.Барабаш, действующего на основании Устава с одной 
стороны, и Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 
Лицей № 77, именуемое в дальнейшем « Лицей», в лице директора 
М.А.Саблина, действующего на основании Закона РФ «Об образовании» с 
другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1Л. МБДОУ и Лицей обязуются принимать активное участие в 

организации работы между сторонами по вопросам преемственности.

2. Права и обязанности сторон
2.1. Принимать активное участие в ведении направления создания 

условий формирования психологической готовности ребенка к школе.
2.2. МБДОУ обязуется:
2.2.1. принимать активное участие в формировании компонентов 

готовности ребенка к школе, т.е. школьная и социальная зрелость ребенка, 
обеспечение успешности обучения в школе, адаптация к новым условиям и 
обязанностям;

2.2.2. создавать условия для формирования компонентов психологической 
готовности к школе:

Мотивационный момент:
- формирование у ребенка достаточно широкого запаса знаний об 

окружающем мире;
- овладение системными знаниями, обеспечивающими развитие 

мышления, познавательной деятельности и общего развития, что 
подготавливает переход в следующее звено;

- развитие психологических познавательных процессов;
2.2.3. создавать условия для формирования основных знаний у детей:

- осуществление коррекции нарушений опорно-двигательного 
аппарата, осанки и плоскостопия, охрана и укрепление психологического и 
физического здоровья.

2.3. Лицей обязуется:
2.3.1. Оказать МБДОУ посильную помощь в реализации образовательных

задач.
2.3.2. Принимать участие в совместной работе по организации 

дополнительных услуг в МБДОУ.
2.3.3. Принимать участие в совместных педагогических советах, 

семинарах.
2.3.4. Оказать посильную помощь в работе с родителями.



2.3.4. Оказать посильную помощь в работе с родителями.
2.3.5. Консультирование педагогов и родителей по вопросу готовности 

детей к школьному обучению.

3. Условия расторжения соглашения
3.1. Настоящий договор-соглашение может быть расторгнут:

-  по согласованию Сторон
-  в одностороннем порядке при условии невыполнения своих 

обязательств одной из Сторон, предупредив другую сторону не 
позднее, чем за две недели до расторжения.

4. Срок действия соглашения

4.1. Настоящий договор-соглашение вступает в силу с момента его 
подписания с двух Сторон на срок, указанный в договоре и может 
быть продлён, дополнен по соглашению сторон.

4.2. Изменения и дополнения к настоящему договору вносятся путём 
составления дополнительного соглашения, подписанного обеими 
сторонами, и являются неотъемлемой частью настоящего договора.

4.3. Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из 
сторон-участниц договора.

4.4. Срок действия с 29.01.2019г. по 31.08.2022г.
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